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PROPUESTA TECNICA
CURSO GESTION PUBLICA INTELIGENTE: DATOS, IA E

INTEGRIDAD
Agencia Nacional Inmobiliaria - ANIM

;(Quiénes somos?

En la Fundacion Universitaria Cafam — Unicafam somos mucho mas que una institucion de
educacion superior; somos "La U de la Empleabilidad". Nacemos de la trayectoria y los
valores de la Caja de Compensacion Familiar CAFAM, integrando su ecosistema educativo
y social para conectar directamente el talento con el tejido empresarial.

Nuestra mision es transformar vidas a través de una oferta de alta calidad en educacion
superior y formacion para el trabajo, disefiada bajo un enfoque de responsabilidad social y
una comprension profunda de las dinamicas econdmicas actuales. Formamos profesionales
que el mercado laboral no solo necesita, sino que busca activamente.

Unicafam ofrece una robusta oferta académica disefiada para responder a las exigencias del
mercado laboral actual, destacdAndose por programas acreditados de alta calidad y diversas
modalidades.

Su portafolio se divide en las siguientes dreas:

e Programas de Pregrado
La institucion cuenta con una amplia variedad de carreras presenciales y virtuales
enfocadas en la empleabilidad:

o Ingenieria y Datos: Ingenieria Industrial, Ciencia de Datos, y
Tecnologias en Andlisis y Gestién de Datos o Mantenimiento de Equipos
Biomédicos.

o Ciencias Administrativas: Administracion de Empresas, Negocios
Internacionales, Contaduria Publica, y Marketing e Inteligencia de
Negocio (Virtual). También ofrece Tecnologia en Gestion Empresarial.

o Salud y Bienestar: Profesional en Enfermeria, Tecnologia en Regencia de

Farmacia y Tecnologia en Acondicionamiento Fisico y Entrenamiento
Deportivo.

El lugar ideal para ser lo que quieras ser.
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o Turismo y Gastronomia: Administracion Turistica y Hotelera y
Tecnologia en Gestion Gastronomica, ambos reconocidos como
programas acreditados de alta calidad.

e Programas de Posgrado
En el nivel de especializacion, Unicafam brinda formacién avanzada en dreas estratégicas,
principalmente bajo la modalidad virtual para facilitar la flexibilidad del estudiante:

o Especializaciones Virtuales: Gerencia de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, Gobierno de Datos e Inteligencia de Negocios, Marketing
Digital, y Gerencia de Servicios de Salud.

o Especializaciones Presenciales: Gerencia de Sistemas Integrados QHSE.

e Extension y Educacion Continua
La universidad cuenta con una oferta de Educacién Continua que incluye diplomados,
cursos, talleres y conferencias en ejes tematicos con innovacion Digital, Salud y Bienestar y
Desarrollo Empresarial.

(Por qué elegirnos?

Elegir a Unicafam es apostar por un modelo educativo de vanguardia que garantiza un
retorno real a la inversion académica a través de siete pilares estratégicos:

e Ruta de Empleabilidad: Disefiamos el camino directo entre el aula y el mundo
laboral.

e Reconocimiento del Valor Humano: Formamos lideres integros con una vision
humanista.

e Carreras para el Futuro: Programas actualizados y alineados con las tendencias
globales.

e Metodologias Experienciales: Aprendizaje practico y dindmico para enfrentar retos
reales.

e Certificaciones Especializadas: Agregamos valor a tu perfil profesional desde el
primer dia.

e Asistencia Técnica Empresarial: Fortalecemos el espiritu emprendedor y el
crecimiento de las organizaciones.

e El Mejor Sistema de Financiacion: Facilitamos el acceso a la educacién con
condiciones tnicas en el mercado.

El lugar ideal para ser lo que quieras ser.
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PRESENTACION

La presente propuesta técnica detalla una solucion corporativa de formacion virtual de alto
impacto orientada a fortalecer las competencias criticas de los servidores publicos en la
gestion contemporanea. El programa se concibe como una herramienta estratégica para
potenciar la gobernanza institucional, optimizar la productividad legal y operativa, e
integrar tecnologias emergentes de analitica de datos e inteligencia artificial en el quehacer
diario de la entidad.

CONTEXTO

Las administraciones publicas actuales se enfrentan a un entorno de constante
transformacion, caracterizado por exigencias crecientes de transparencia, rigurosidad
juridica y digitalizacion de procesos.

Este curso surge como respuesta directa a la necesidad de cerrar brechas operativas en tres
dimensiones criticas: la integridad publica y gestion de riesgos éticos frente a la
ciberseguridad, la modernizacion y eficiencia en el marco del derecho administrativo, y el
rezago tecnologico en la automatizacion y toma de decisiones basadas en datos.

OBJETIVOS

General

Desarrollar y fortalecer competencias clave en gobernanza estratégica, gestion juridica y
herramientas tecnoldgicas aplicadas en los servidores publicos, mediante un modelo de
aprendizaje virtual participativo y experiencial, con el fin de optimizar los indices de
productividad, transparencia y toma de decisiones orientadas al cumplimiento de las
metas.

Especificos

e Robustecer la cultura de integridad y gobernanza estratégica mediante la
comprension y mitigacion de conflictos de intereses y riesgos de
ciberseguridad, asegurando un entorno laboral alineado con el derecho
de asociacion institucional y la prevencion del acoso laboral.

e Optimizar la productividad del profesional y la eficiencia juridica a
través de la apropiacion de los fundamentos del derecho administrativo,
metodologias agiles de trabajo y el disenio de indicadores de gestion
orientados a la memoria institucional.

e Implementar soluciones de Gobierno Digital y analitica avanzada
mediante la co-creacion de tableros interactivos en Power BI/Excel y la
adopcion ética de la inteligencia artificial para automatizar procesos y
redactar documentacion técnica de alta calidad.

El lugar ideal para ser lo que quieras ser.
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METODOLOGIA

La metodologia se fundamenta en el Aprendizaje Experiencial y Participativo, ejecutado en
modalidad 100% virtual sincronico (en tiempo real) por parte del facilitador. Las sesiones se
articularan a través de cuatro estrategias pedagdgicas clave:

e Estudios de Caso Reales.

e Juegos de Rol (Role-playing.

e Retos de Aplicacion Practica.

CRONOGRAMA

Con el fin de garantizar una asimilacion progresiva del conocimiento y minimizar el
impacto en la carga operativa habitual de los servidores publicos, las 30 horas se han
distribuido en 2 alternativas eficientes para la organizacion:

Opcion A - Intensidad horaria de 2 horas semanales

CRONOGRAMA
v CURSO GESTION PUBLICA INTELIGENTE: DATOS, IA E INTEGRIDAD
Unicafam 2026
FECHA - SESIONES Horario
9/07/2026 Conflicto de intereses 8am- 10am
16/07/2026 Gobernanza Estratégica e Codlgo de |n’reg.r|dod _ : 8am- 10am
23/07/2026 . o Seguridad de la informacién institucional en enfornos virtuales. 8am- 10am
Infegridad en la Gestion Publica ————— —— -
30/07/2026 Derecho de asociacion sindical, negociacion colectivay 8am- 10am
6/08/2026 prevencién del acoso laboral/discriminacién en la funcidn
13/08/2026 Fundamentos de Derecho Administrativo: Principios de la 8am - 10am
funcién administrativa, estructura del Estado y organizaciéon
de la administracién publica; derechos, deberes y
20/08/2026 responsabilidades de los servidores publicos. 8am- 10am
Alta Productividad: Gestién del cambio, priorizacién de metas
27/08/2026 Tronsverscllle‘s y meTodoIogios dgiles. porg el Trqbgjo 3 8am- 10am
» o . remoto/hibrido; Planeacion, organizacion y priorizacion del
Gestion Juridica y Productividad del .
Profesi | frabajo.
rotesiona Construccion de Indicadores: Disefo, formulacion y
iient - ién, it
3/09/2026 segumlwle.n (o) d.e |lecgdores de ggs ion, resultado y 8am- 10am
cumplimiento institucional; seguimiento de planes
institucionales y fortalecimiento de la gestién por resultados. Plataforma Zoom
Gestidn del Conocimiento y Memoria Institucional: o Teams
H ient la fransf i ,
10/09/2026 erramien os.;laoro a fransferencia de s<.1.bere.s’ . 8am- 10am
documentacion de procesos clave y mitigacion del riesgo
por rotacién de personal profesional.
Analitica de Datos: Construccidn de tableros de control
Dash int i P Bl y Excel |
17/09/2026 ( os.b.oords) in §roc ivos en owgr : y Excel para e 8am- 10am
seguimiento en tiempo real de los indicadores y metas del
Plan de Accidn Institucional.
24/09/2026 IA'y Gobierno Digital: Uso avanzado de herramientas de [A
para la redaccién técnica, andlisis de datos publicos y 8am- 10am
1/10/2026 Analitica de Datos e Inteligencia  |lineamientos éticos de seguridad.
Artificial Aplicada IA 'y Gobierno Digital: Uso avanzado de herramientas de 1A
8/10/2026 para la redaccién técnica, andlisis de datos publicos y 8am- 10am
lineamientos éticos de seguridad.
Entornos de Trabajo Colaborativo en la Nube: Co-creacion
15/10/2026 de documentos, gesﬁén de proyectos insﬁfu?ionoles y Uso 8am- 10am
seguro de herramientas en la nube (SharePoint, Teams u
homdlogos).

El lugar ideal para ser lo que quieras ser.
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Opcion B - Intensidad horaria de 4 horas semanales

U

(0f:{0],'[e]e]7.Y,"V.}
v CURSO GESTION PUBLICA INTELIGENTE: DATOS, IA E INTEGRIDAD
Unicafam 2026
FECHA ~ SESIONES Horario
7/07/2026 Conflicto de intereses 8am - 10am
9/07/2026 Gobernanza Estratégica e Codlgo de |nTeg.r|dod _ . 8am- 10am
14/07/2026 . o Seguridad de la informacién institucional en enfornos virtuales. 8am- 10am
Infegridad en la Gestion Publica ——— — -
16/07/2026 Derecho de asociacion sindical, negociacion colectivay 8am- 10am
21/07/2026 prevencion del acoso laboral/discriminacion en la funcion
23/07/2026 Fundamentos de Derecho Administrativo: Principios de la 8am- 10am
funcién administrativa, estructura del Estado y organizacién
de la administracién publica; derechos, deberes y
28/07/2026 responsabilidades de los servidores pUblicos. 8am - 10am
Alta Productividad: Gestion del cambio, priorizacion de metas
30/07/2026 transv erS(’)Ie.s y meTodoIggf]ios dgiles. porc{: el Trqbgjo 3 8am- 10am
., L L remoto/hibrido; Planeacion, organizacion y priorizacion del
Gestidn Juridica y Productividad del .
Profesional rabajo.
Construcciéon de Indicadores: Disefio, formulacion y
seguimiento de indicadores de gestion, resultado
4/08/2026 guimento de indic ge Y 8am- 10am
cumplimiento institucional; seguimiento de planes
institucionales y fortalecimiento de la gestion por resultados. Plataforma Zoom
Gestidon del Conocimiento y Memoria Institucional: o Teams
Herramientas para la fransferencia de saberes,
6/08/2026 entas p g cesaperes, 8am- 10am
documentacion de procesos clave y mitigacion del riesgo
por rotacién de personal profesional.
Analitica de Datos: Construccidn de tableros de control
11/08/2026 (Dosbb.oords) inferocﬁvos en Pow§r ?I y Excel para el 8am- 10am
seguimienfo en fiempo real de los indicadores y metas del
Plan de Accidn Institucional.
13/08/2026 IA'y Gobierno Digital: Uso avanzado de herramientas de [A
para la redaccion técnica, andlisis de datos publicos y 8am - 10am
18/08/2026 |  Anglitica de Datos e Inteligencia  [lineamientos éticos de seguridad.
Artificial Aplicada |A 'y Gobierno Digital: Uso avanzado de herramientas de |A
20/08/2026 para la redaccién técnica, andlisis de datos publicos y 8am - 10am
lineamientos éticos de seguridad.
Entornos de Trabajo Colaborativo en la Nube: Co-creacion
25/08/2026 de documentos, gesﬁén de proyectos insﬂTUf:ionoles Y UsO 8am- 10am
seguro de herramientas en la nube (SharePoint, Teams u
homélogos).

PERFIL DOCENTE

Kewin Rodriguez

Abogado de enfoque corporativo, administrativo y comercial, con sélida formacion en las
ciencias juridicas y sociales, conocimiento en asuntos administrativos, comerciales,
tributarios y procesales de las organizaciones, derecho aduanero, privado, asuntos de
proteccion al consumidor, derecho inmobiliario y legislacion educativa. Desarrollo de la
Coordinacion Académica de un Centro de Estudios Juridicos de gran proyeccion en el
mercado institucional y la representacion judicial de uno de los retail mas importantes de
Latinoamérica.

El lugar ideal para ser lo que quieras ser.
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Lider con iniciativa fundamentada en la ética, agente de cambio e influyente, orientada a

identificar y desarrollar las habilidades y competencias de las personas de manera
individual y organizacional. Con seis afios de experiencia como docente en Formacion de
competencias transversales. Liderazgo e implementacion de charlas, talleres y conferencias
dirigidas a ejecutivos y personal de planta de distintas empresas.

Cesar Guevara

Economista MBA y Doctor en administracion con mas de 20 afios de experiencia en el sector
financiero y de servicios, desarrollando planes estratégicos, gerencia financiera y
administrativa, modelos de innovacion y design thinking, gestion del cambio,
sostenibilidad, y organizacional, asi cultura como implementacion efectiva del marco

agil SCRUM.

Carlos Clavijo

Ingeniero Industrial con mas de 10 afios de experiencia en analitica avanzada, Bl y ciencia
de datos. He liderado proyectos de automatizacién, machine learning y gobierno de
indicadores en centros de servicios, traduciendo datos en decisiones estratégicas. Experto
en Power BI, SQL y Python, mineria de procesos y modelos de planeacion de demanda.
Experiencia dirigiendo iniciativas de eficiencia y transformacién con metodologias
Agiles/Lean y ética analitica orientada a impacto en ingresos, eficiencia y experiencia del
cliente.

CONTENIDO

Moédulo 1: Gobernanza Estratégica e Integridad en la Gestion Publica (10
horas)
e Gobernanza y Ciberseguridad: Conflicto de intereses.
e Gobernanza y Ciberseguridad: Cddigo de integridad.
o Gobernanza y Ciberseguridad: Seguridad de la informacion institucional
en entornos virtuales.
* Relaciones Laborales:
» Derecho de asociacion sindical
» Negociacion colectiva
» Prevencion del acoso laboral/discriminacion en la funcion publica.

Moédulo 2: Gestion Juridica y Productividad del Profesional (10 Horas)
e Fundamentos de Derecho Administrativo:
> Principios de la funcién administrativa
> Estructura del Estado y organizacion de la administracion publica
> Derechos, deberes y responsabilidades de los servidores publicos

El lugar ideal para ser lo que quieras ser.
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e Alta Productividad:
» Gestion del cambio
> Priorizacion de metas transversales y metodologias agiles para el
trabajo remoto/hibrido
» Planeacion, organizacion y priorizacion del trabajo.

e Construccién de Indicadores:
» Disefio, formulacion y seguimiento de indicadores de gestion,
resultado y cumplimiento institucional
> Seguimiento de planes institucionales y fortalecimiento de la gestion
por resultados

o Gestion del Conocimiento y Memoria Institucional: Herramientas para
la transferencia de saberes, documentaciéon de procesos clave y
mitigacion del riesgo por rotacion de personal profesional. (2 horas).

Modulo 3: Analitica de Datos e Inteligencia Artificial Aplicada (10 Horas)

e Analitica de Datos: Construccién de tableros de control (Dashboards)
interactivos en Power Bl y Excel para el seguimiento en tiempo real de
los indicadores y metas del Plan de Accién Institucional.

e JA y Gobierno Digital: Uso avanzado de herramientas de IA para la
redaccion técnica, andlisis de datos publicos y lineamientos éticos de
seguridad.

e Entornos de Trabajo Colaborativo en la Nube: Co-creacion de
documentos, gestion de proyectos institucionales y uso seguro de
herramientas en la nube (SharePoint, Teams u homodlogos).

INVERSION

PROGRAMA A MODALIDAD N°PAX DURACION VALOR TOTAL INCLUYE

-Certificado digital de participacion
$11.700.000  |-Grabacion de las clases para base de

conocimiento
Curso “Gestion Virtual - Infografias por tema como material
Pablica Sincrdnica por 20 pax de apoyo
Inteligente: Teams o Zoom 30 horas
Datos, [A e -Certificado digital de participacion
Integridad” -Grabacion de las clases para base de

$12.800.000  conocimiento

- Infografias por tema como material
de apoyo

-Insignias digitales

El lugar ideal para ser lo que quieras ser.
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POLITICA COMERCIAL:

e La tarifa incluye: Desarrollo académico de contenidos acorde a la
necesidad, acompanamiento de facilitador y/o consultor experto para el
desarrollo de este producto formativo.

e La tarifa no incluye: materiales, transportes, alimentos y bebidas,
ayudas audiovisuales con derechos de autor u otros no especificados.

e La tarifa se cobra por grupo, no por participante.

e La oferta tiene una validez de 60 dias.

e De acuerdo con el articulo 92 de la ley 30 de 1992, la Fundacion
Universitaria Cafam no es responsable del Impuesto al Valor Agregado
IVA).

El lugar ideal para ser lo que quieras ser.




